
Instituto Tecnológico de Zacatepec
Acciones

2023

Eje Obj LA Proy Ind Núm Nombre Nmdor Dnmdor Meta Área
1 1 1.1 1.1.3 3 1 Trabajo continuo para mantener las acreditaciones vigentes 7 8 87.50 % DQB
1 1 1.1 1.1.3 4 1 Trabajo continuo para mantener las acreditaciones vigentes 4700 5443 86.35 % DQB
1 1 1.1 1.1.4 5 1 Mantener matricula y productividad de los programas reconocidos por CONACYT 2 3 66.67 % DEPI
1 1 1.1 1.1.5 6 1 Participación en convocatoria 1 0 1 DEPI
1 1 1.2 1.2.2 10 1 Aplicar los recursos para la impartición de los cursos 180 0 180 DDA
1 1 1.2 1.2.2 11 1 Aplicar los recursos para la impartición de los cursos 160 0 160 DDA
1 1 1.2 1.2.2 12 1 Aplicar los recursos para la impartición de los cursos 8 0 8 DDA
1 1 1.2 1.2.2 13 1 Aplicar los recursos para la impartición de los cursos 8 0 8 DDA
1 1 1.2 1.2.3 15 1 Exhortar y promover la actualización del Expediente personal, con grado académico de

maestría.
130 0 130 DRH

1 1 1.2 1.2.3 16 1 Exhortar y promover la actualización del Expediente personal, con grado académico de
doctorado.

35 0 35 DRH

1 1 1.2 1.2.4 17 1 Participar en convocatorias vigentes de PRODEP TecNM 10 0 10 DEPI
1 1 1.2 1.2.5 18 1 Realizar cursos de capacitación sobre el uso de nuevas tecnologías en la práctica

educativa
30 0 30 DDA

1 1 1.2 1.2.5 19 1 Realizar cursos de capacitación sobre el uso de nuevas tecnologías en la práctica
educativa

5 0 5 DDA

1 1 1.3 1.3.1 20 1 Realizar el diplomado en recursos de ambientes virtuales 10 0 10 DDA
1 1 1.3 1.3.1 21 1 Realizar el diplomado en recursos de ambientes virtuales 2 0 2 DDA
1 1 1.3 1.3.2 22 1 Detectar necesidades, planificar, gestionar, ejecutar y evaluar la capacitación para el

personal de apoyo  y asistencia a la educación.
90 0 90 DRH

1 1 1.3 1.3.2 23 1 Detectar necesidades, planificar, gestionar, ejecutar y evaluar la capacitación para el
personal con cargos de jefaturas de departamentos y subdirecciones.

21 0 21 DRH

1 1 1.3 1.3.3 24 1 Realizar manuales para ponerlos en la práctica educativa 2 0 2 DDA
1 1 1.4 1.4.2 26 1 Difundir convocatoria de proyectos de educación 5 0 5 DDA
1 1 1.4 1.4.2 27 1 Difusión y participación en las convocatorias vigentes 10 0 10 DEPI
1 1 1.4 1.4.2 28 1 Difundir convocatoria de proyectos de educación 20 0 20 DDA
1 1 1.4 1.4.2 29 1 Difusión y participación en las convocatorias vigentes 15 0 15 DEPI
1 1 1.4 1.4.2 30 1 Participación en convocatorias nacionales e internacionales 175 0 175 DSC
1 1 1.4 1.4.2 31 1 Participación en convocatorias 2023 5 0 5 DEPI
1 1 1.4 1.4.2 32 1 Participación en convocatorias nacionales e internacionales 3370 0 3370 DSC
1 1 1.4 1.4.2 33 1 Registro de proyectos de tesis 8 0 8 DEPI
1 1 1.4 1.4.3 34 1 Registrar y consolidar la coordinación de lenguas extranjeras, para capacitar a

estudiantes y académicos en habilidades de comunicación en una segunda lengua
20 265 7.55 % DGTV

1 1 1.4 1.4.3 35 1 Gestionar y difundir alternativas para aprender una segunda lengua. 243 5443 4.46 % DEP
1 1 1.4 1.4.4 36 1 Fomentar la participación de académicos en programas de movilidad a nivel licenciatura. 1 0 1 DEP
1 1 1.4 1.4.4 37 1 Gestión de estadías a nivel nacional o internacional 1 0 1 DEPI
1 1 1.4 1.4.4 38 1 Fomentar la participación de académicos en programas de movilidad a nivel licenciatura. 1 0 1 DEP
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1 1 1.4 1.4.4 39 1 Gestión de estadias a nivel nacional o internacional 3 0 3 DEPI
1 1 1.4 1.4.5 40 1 Proponer y analizar ante la académia la asignatura a impartir en una segunda lengua.

Ejecutar el programa de estudio en segunda lengua a nivel licenciatura. 
1 0 1 DCEA

1 1 1.4 1.4.5 42 1 Programar asignatura del plan de estudios en idioma Inglés 1 0 1 DEPI
ET 1 ET.1 ET.1.

1
44 1 Diseñar y difundir campaña de concientización y promoción de la bioética 1 1 100.00 % SPV

1 2 2.2 2.2.1 2 1 Promover y gestionar la mayor inclusión y participación de las y los estudiantes del
Instituto en las diferentes becas ofertadas mediante medios físicos y digitales.

1500 0 1500 DSE

1 2 2.2 2.2.1 3 1 Participación en las convocatorias de CONACYT de Becas Nacionales 18 0 18 DEPI
1 2 2.2 2.2.2 4 1 Incremento y difusión de la oferta educativa 78 922 8.46 % DDA
1 2 2.2 2.2.3 5 1 Difusión de convocatorias de los programas de posgrado, de manera anual 2 48 4.17 % DEPI
1 2 2.2 2.2.5 7 1 Capacitar al personal docente con programas de tutorías 115 0 115 DDA
1 2 2.2 2.2.6 8 1 Aplicar recursos para realizar actividades de asesoría académica, psicológica, tutorías y

cursos de verano para mejorar la eficiencia terminal.
200 1450 13.79 % DEP

1 2 2.2 2.2.6 9 1 Difundir el lineamiento vigente y dar seguimiento oportuno al proceso académico de los
estudiantes

4 12 33.33 % DEPI

1 2 2.4 2.4.1 13 1 Dar cumplimiento al programa de mantenimiento preventivo y/o atender ls solicitudes de
mantenimiento correctivo, considerando los sistemas de gestión

8 26 30.77 % DME

1 2 2.4 2.4.2 14 1 Gestionar ante instancias públicas y privadas, en los tres órdenes de gobierno, la
asignación de recurso para el mejoramiento de la infraestructura del instituto

2 0 2 DIR

ET 2 ET.2 ET.2.
1

16 1 Mantener programa de equidad y justicia social 1 1 100.00 % SPV

ET 2 ET.2 ET.2.
2

17 1 Dar cumplimiento al programa de mantenimiento preventivo y/o atender ls solicitudes de
mantenimiento correctivo, considerando los sistemas de gestión

1 1 100.00 % DME

1 3 3.1 3.1.1 1 1 Promover la participación de las y los estudiantes en actividades Culturales, Cívicas,
Deportivas y Recreativas en todos los ámbitos.

200 1000 20.00 % DAE

1 3 3.1 3.1.2 2 1 Promover la participación de las y los estudiantes en actividades Culturales, Cívicas,
Deportivas y Recreativas en todos los ámbitos.

120 4521 2.65 % DAE

1 3 3.2 3.2.1 3 1 Dar cumplimiento al programa de mantenimiento preventivo y/o atender ls solicitudes de
mantenimiento correctivo, considerando los sistemas de gestión

4 13 30.77 % DME

1 3 3.2 3.2.2 4 1 Incentivar al estudiantado a la participación y colaboración frente a grupo de actividades
Culturales, Cívicas y Deportivas.

22 0 22 DAE

1 3 3.2 3.2.3 5 1 Generar y fomentar eventos que promuevan las actividades culturales, cívicas y
deportivas.

8 0 8 DAE

1 3 3.3 3.3.1 9 1 Gestionar, administrar e integrar los recursos necesarios que atiendan a la conformación,
instalación y preservación de la Comisión de Seguridad e Higiene del instituto con apego
a los requerimientos establecidos por nuestras autoridades

1 1 100.00 % SSA
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1 3 3.3 3.3.2 10 1 Ejecutar campaña permanente de promoción, sensibilización y difusión de los programas

y acciones de servicio social
150 0 150 DGTV

1 3 3.3 3.3.2 11 1 Acciones de medición, evaluación y retroalimentación de las estrategias y programas de
servicio social y su impacto en la comunidad

15 0 15 DGTV

1 3 3.3 3.3.2 12 1 Implementar programa de evaluación permanente y específica de la realización del
servicio social

15000 0 15000 DGTV

ET 3 ET.3 ET.3.
1

13 1 Diseñar y difundir campaña de implementación del código de conducta en la comunidad
estudiantil

1 1 100.00 % SPV

ET 3 ET.3 ET.3.
2

14 1 Difundir el código de conducta del TecNM entre la comunidad tecnológica a través de los
medios oficiales de comunicación del Instituto

1 1 100.00 % DRH

2 4 4.1 4.1.1 1 1 Participación individual de los docentes dentro de la convocatoria 2023, mantener
productividad solicitada por Conacyt

0 10 0.00 % DEPI

2 4 4.1 4.1.1 2 1 Participación individual de los docentes que cumplen con los criterios de evaluación del
SIN

1 10 10.00 % DEPI

2 4 4.1 4.1.2 3 1 Participación en la convocatoria de CA 2023 7 0 7 DEPI
2 4 4.1 4.1.3 4 1 Promover y facilitar la incorporación de la comunidad tecnológica y distintos sectores en

la operación de equipos de trabajo de distintas disciplinas
1 0 1 DGTV

2 4 4.1 4.1.4 5 1 Integración de estudiantes de licenciatura dentro de los proyectos de invetsigación y tesis 15 0 15 DEPI
2 4 4.2 4.2.1 6 1 Participación en las convocatorias 2023 5 0 5 DEPI
2 4 4.2 4.2.3 8 1 Integración de grupos de trabajo en colaboración 2 0 2 DEPI
2 4 4.2 4.2.3 9 1 Integración de grupos de trabajo en colaboración 4 0 4 DEPI
2 4 4.2 4.2.4 10 1 Integración de estudiantes en proyectos de investigación (tesis) 10 0 10 DEPI
2 4 4.2 4.2.5 11 1 Difundir lista de revistas especializadas (JCR) 10 0 10 DEPI
2 4 4.3 4.3.1 12 1 Firma y ejecución de convenios generales y específicos para el uso compartido de

instalaciones para las actividades científicas, tecnológicas o de innovación,  así como la
ejecución de las acciones y acuerdos de sus clausulas

4 0 4 DGTV

ET 4 ET.4 ET.4.
2

16 1 Dar continuidad a las acciones implementadas para la equidad de género 12 0 12 SPV

2 5 5.1 5.1.1 1 1 Sesionar en reunión de trabajo del consejo de vinculación, diseñar e implementar las
acciones derivadas de los acuerdos adoptados

1 1 100.00 % DGTV

2 5 5.1 5.1.3 3 1 Firma y ejecución de convenios generales y específicos entre institutos tecnológicos y
centros,  así como la ejecución de las acciones y acuerdos de sus clausulas

10 0 10 DGTV

2 5 5.1 5.1.4 4 1 Firma y ejecución de convenios generales y específicos con otras instituciones de
educación superior nacionales e internacionales, así como la ejecución de las acciones y
acuerdos de sus clausulas

15 0 15 DGTV

2 5 5.1 5.1.5 5 1 Firma y ejecución de convenios generales y específicos con los sectores público, social y
privado, así como la ejecución de las acciones y acuerdos de sus clausulas

15 0 15 DGTV
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2 5 5.1 5.1.6 6 1 Diseñar y ejecutar estrategias de vinculación que faciliten la inserción e estudiantes en

proyectos con los sectores público, social y privado
1100 0 1100 DGTV

2 5 5.2 5.2.1 7 1 Promover jornadas de capacitación en materia de propiedad intelectual así como
estrategias de acompañamiento, asesoría y los pagos respectivos ante las entidades
correspondientes

1 0 1 DGTV

2 5 5.2 5.2.1 8 1 Promover la formación y actualización en la materia así como facilitar la asesoría y
promocón de la protección de la propiedad intelectual

1 0 1 DGTV

2 5 5.2 5.2.1 9 1 Promover y firmar convenios o contratos en materia de registro y proteccion de la
propiedad intelectal

1 0 1 DGTV

2 5 5.3 5.3.1 10 1 Diseño e implementación de estrategias y convocatorias para la promoción y ejecución de
procesos de incubación de empresas

4 0 4 DGTV

2 5 5.3 5.3.1 11 1 Diseño e implementación de estrategias y convocatorias para la promoción y ejecución de
procesos de incubación de empresas

1 0 1 DGTV

2 5 5.3 5.3.2 12 1 Diseño e implementación de estrategias, acciones, procesos permanentes de contacto y
seguimiento a egresados

80 767 10.43 % DGTV

2 5 5.3 5.3.2 13 1 Dar seguimiento al egresado 1 5 20.00 % DEPI
ET 5 ET.5 ET.5.

1
14 1 Diseño e implementación de estrategias y acciones enfocadas en fomentar y facilitar el

emprendimiento a través de proyectos de innovación y sustentabilidad
6 0 6 DGTV

ET 5 ET.5 ET.5.
2

15 1 Promover la incorporación de estudiantes en programas de inclusión e igualdad 50 0 50 DGTV

3 6 6.2 6.2.2 6 1 Diseñar e implementar la estrategia institucional de comunicación. 1 1 100.00 % DCD
3 6 6.2 6.2.3 7 1 Mantener el certificado del SGC 1 1 100.00 % SPV
3 6 6.2 6.2.3 8 1 Mantener el certificado del SGA 1 1 100.00 % SPV
3 6 6.2 6.2.3 9 1 Mantener el certificado del SGEn 1 1 100.00 % SPV
3 6 6.2 6.2.3 10 1 Mantener el certificado del SGIG 1 1 100.00 % SPV
3 6 6.2 6.2.3 12 1 Mantener el reconocimiento de responsabilidad Social 1 1 100.00 % SPV
3 6 6.2 6.2.4 13 1 Mantener y/o actualizar los sistemas de información tanto hardware como software ,

verificar servicios de comunicación de voz y datos.
1 0 1 CC

3 6 6.4 6.4.1 17 1 Establecer los principios, valores, reglas de integridad y compromisos que deben ser
conocidos y aplicados por todas las personas servidoras públicas, para propiciar
ambientes laborales adecuados, fomentar su actuación ética y responsable, y erradicar
conductas que representen actos de corrupción, y

1 1 100.00 % SPV

3 6 6.4 6.4.2 18 1 Dar cumplimiento en tiempo y forma la informacion generada por los tramites solicitados
por los diferentes departamentos en el Sistema.

1 1 100.00 % DRF

3 6 6.4 6.4.3 19 1 Concentrar, procesar, generar y difundir a través de los medios de comunicación oficial, el
Informe de Rendición de Cuentas.

1 1 100.00 % DPPP

3 6 6.4 6.4.3 20 1 Recuperar la información generada por los diferentes departamentos en tiempo y forma
para capturar en sistema

12 0 12 DRF
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ET 6 ET.6 ET.6.

1
21 1 Dar seguimiento a las campañas de sensibilización, espacio 100% libre de plástico de un

solo  y mantener las estrategias de seguridad e higiene a través de la adquisición de
bienes y/o servicios.

1 1 100.00 % DRMS

ET 6 ET.6 ET.6.
2

22 1 Dar cumplimiento al programa de mantenimiento preventivo y/o atender ls solicitudes de
mantenimiento correctivo, considerando los sistemas de gestión

1 1 100.00 % DME
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